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Corona-Einbruch ausgeglichen

- Ornamin verzeichnet beim Umsatz ein deutliches Plus

Henning Wandel

Minden. Das Mindener Fami-
lienunternehmen Ornamin hat
sein am 31. Oktober beendetes
Geschiftsjahr mit einem kraf-
tigen Umsatzplus abgeschlos-
sen. Wie der geschiftsfithrende
Gesellschafter Holger von der
Emde gegeniiber dem MT sagt,
liegen die Erlése mit 15 Millio-
nen Euro um 25 Prozent tiber
dem Vorjahreswert. Damit ist
der deutliche Einbruch im Co-
ronajahr 2020 wieder ausgegli-
chen. Damals war der Umsatz
um rund zwolf Prozent auf 12,8
Millionen Euro zuriickgegan-
gen.

Vor allem die ersten Monate
des Geschiftsjahres seien von ex-
tremer Uberhitzung gepragt ge-
wesen, so von der Emde — ver-
ursacht von Kunden, deren Um-
sitze in der Pandemie teilweise
auf null zusammengeschmol-
zenseien. In dieser Phase seiauch
die ,Kundenstruktur konsoli-
diert* worden, wie es heif3t.
Schon im Friihjahr hatte von der
Emde im Gesprich angedeutet,
sich vereinzelt von Geschifts-
beziehungen zu trennen, denen
eine partnerschaftliche Basis feh-
le. Es diirfe nicht nur um das
Wechseln von Geld gehen, sag-

te er im April.
~ Wihrend die Geschifte wie-
der anzogen, zeigten sich auch
bei dem Kunststoff verarbeiten-
den Betrieb erste Anzeichen
einer massiven Rohstoffver-
knappung — bei gleichzeitiger
Teuerung. Noch immer sei die

Verfiigbarkeit massiv einge-
schrinkt, Preiserh6hungen I4-
gen bei bis zu 300 Prozent. ,,Wir
konnten dem gréftenteils durch
frithzeitige und vorausschauen-
de Deckungskdufe begegnen®,
sagt Holger von der Emde.
Neben dem Umsatzsprung ist
von der Emde auch mit dem Er-
gebnis zufrieden, das ,sehr or-
dentlich“ ausgefallen sei. Kon-
krete Zahlen nennt das fami-
liengefiihrte Unternehmen
nicht. Die Auslastung sei so

hoch, dass Montage und Werk-

zeugbau zum Teil an externe Lie-
feranten vergeben worden sei-
en. Gleichzeitig entwickelten
sich die Kosten fiir Energie und
Logistik zu relevanten Kosten-
positionen.

Ornamin setzt weiter auf sein

‘~ Ebechert!

Geschiftsmodell Mehrwegge-
schirr, vor allem Becher und
Schalen fiir den To-go-Bereich.
Weitere Trends seien eine Pro-
duktlinie aus Bio-Kunststoffund
sogenannte ,,Cradle-to-Crad-
le“-Produkte, also eine konse-
quente Kreislaufwirtschaft, die
nicht nur beim Geschirr, son-
dern auch fiir Regalsysteme im
Lebensmitteleinzelhandel zum
Tragen kommen soll. Im Okto-
ber habe Ornamin erstmals wie-
der auf einer Altenpflegemesse
in Birmingham ausstellen kon-
nen, in Deutschland und Os-
terreich seien solche Auftritte
noch nicht wieder maoglich ge-
wesen, so von der Emde.

Seit Dezember 2020 ebenfalls
als Gesellschafterin im Unter-
nehmen ist Holger von der Em-

3 | ; m
VEIN ESSENS g pig peven JIS Bi
4 Beolpor ™ B8

Bielefel
. ] togo!
L { Seak e

. -

e =

des Tochter Milena. Gemein-
sam hélt die Familie 76 Prozent
des Unternehmens. Der Mit-
arbeiterstamm habe im vergan-
genen Jahr gehalten werden kon-
nen,sovon der Emde, auch wenn
es zwischenzeitlich Kurzarbeit
gegeben habe.

Aktuell liege die Zahl der Mit-
arbeiter stabil bei rund 125 Per-
sonen, darunter befinden sich
auch 19 Auszubildende bezie-
hungsweise Studenten. Des Wei-
teren habe das Unternehmen
verschiedene  Studienpraktika
begleitet.

Neben einem modernisier-
ten Werksverkauf investiert
Ornamin insgesamt mehr als
1,5 Millionen Euro in Maschi-
nen, Werkzeuge und das The-
ma Energieeinsparung.

Mehrweg: Die To-go-Becher zéhlen zu den bekanntesten Produkten von Ornamin. Foto: privat



